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UDDANNELSENS OPBYGNING

Du kan tage enkelte fag eller en hel uddannelse.
For yderligere information om akademifagene kan du læse mere i de enkelte uddannelsesfoldere 
eller på seges.dk/akademi.dk

AKADEMIUDDANNELSE I LEDELSE

Med en akademiuddannelse i ledelse er du fagligt klædt på til fremtiden. Uddannelsen er skrædder-
syet til dig, der er leder i landbruget eller andre små og mellemstore virksomheder. Du får en prak-
sisnær undervisning med udgangspunkt i din hverdag og dine egne ledelsesmæssige udfordringer.

UDBYTTE
Med en akademiuddannelse får du en grundlæggende forståelse for din egen ledelsesstil og personlige udvikling. Du kan lede  
såvel dine medarbejdere som din virksomhed eller afdeling konstruktivt, fremsynet og professionelt og håndtere vanskelige 
udviklingsopgaver og udfordringer.

AKADEMIUDDANNELSENS FAG
Du kan tage enkelte fag eller en hel uddannelse. Fagene er: Ledelse i Praksis, Organisation og arbejdspsykologi, Det strate-
giske lederskab, Økonomistyring og LEAN. Du bestemmer selv i hvilken rækkefølge, du tager fagene. Alle fag kan afsluttes 
med en mundtlig eksamen på cirka 30 min. med udgangspunkt i en erhvervscase eller projektopgave. 

I SAMARBEJDE MED DLBR
Uddannelsens forskellige fag udbydes i samarbejde med DLBR-virksomhederne lokalt i landet. Kontakt SEGES Akademi for 
information om et kursus i nærheden af dig.

STATENS VOKSENUDDANNELSESSTØTTE (SVU)
Som deltager på akademiuddannelsen i ledelse kan du søge SVU, hvis du opfylder kravene på området. SEGES Akademi 
hjælper dig med at danne overblik over reglerne og den konkrete ansøgning. Du eller din arbejdsgiver kan få cirka 501 kr. i 
støtte pr. dag, hvor du enten forbereder dig eller deltager i undervisningen. Læs mere om SVU på svu.dk



LEAN
LEAN handler om at skabe mere værdi med færre ressourcer. Ønsker du strømlinede og effektiviserede arbejdsgange på tværs af virk-
somheden med fokus på maksimal værdi? Faget LEAN giver dig viden og værktøjer til at forbedre bundlinjen og medarbejdertilfredshe-
den i virksomheden.

Du får bl.a.:
•	 redskaber til at designe et LEAN-forløb
•	 indsigt i de vigtigste LEAN-værktøjer og evnen til at anvende dem i praksis i din egen virksomhed
•	 bevidsthed om, hvordan du udviser god LEAN-ledelse.

VARIGHED: 8 dage.

LEDELSE I PRAKSIS
Ledelse i praksis gør dig klogere på din egen ledelsesstil, dine potentialer og dine udfordringer.

Du får bl.a.:
•	 DiSC Personprofil med individuel tilbagemelding
•	 værktøjer og metoder til at motivere, udvikle og lede dine medarbejdere, hvad enten de er danske eller udenlandske
•	 feedback-kompetencer, som kan øge dine medarbejderes trivsel
•	 redskaber til at kunne navigere trygt gennem konflikter
•	 evnen til at analysere dit eget tidsforbrug samt værktøjer til at planlægge, prioritere og uddelegere hverdagens mange opgaver
•	 evnen til at bruge relevante værktøjer, når du præsenterer budskaber og problemstillinger for medarbejdere.

VARIGHED: 8 dage.

ORGANISATION OG ARBEJDSPSYKOLOGI
Forløbet gør dig i stand til at arbejde aktivt med din virksomhedskultur og udvikling. Du får værktøjer til at tage aktivt del i løsningen af 
organisatoriske problemstillinger samt strategiske forandrings- og udviklingsprocesser.

Du får bl.a.:
•	 kompetencer til at analysere virksomhedens behov for udvikling på området
•	 metoder til udvikling af samspillet i medarbejderteams
•	 værktøjer til at analysere samspillet mellem virksomhedens struktur, processer og kultur
•	 kendskab til ledelses- og motivationsteori, så du kan løse organisatoriske problemstillinger.

VARIGHED: 8 dage.

AFGANGSPROJEKT
Som afslutning på din akademiuddannelse i ledelse afleverer du et projekt, som du forsvarer til en efterfølgende mundtlig eksamen. I 
projektet tager du udgangspunkt i din nye viden om arbejdet med ledelse anvendt i din virksomhed.

DER MÅ HØJST GÅ 6 ÅR FRA DIT FØRSTE FAG TIL AFGANGSPROJEKTET.

ØKONOMISTYRING
Med faget økonomistyring lærer du, hvordan du med en professionel tilgang deltager i det faglige og tværfaglige samarbejde om virk-
somhedens økonomistyring.

Du får bl.a.:
•	 viden om intern budgetopfølgning, herunder standardbegrebet
•	 kendskab til intern økonomirapportering i forhold til interessenter som banken og bestyrelsen
•	 værktøjer til at definere relevante KPI’er for virksomheden og anvende dem som styringsværktøj
•	 kompetencer til at beskrive et budgets realisme og usikkerhed
•	 redskaber til at udarbejde en detaljeret budgetkontrol med årsagsforklaringer.

VARIGHED: 8 dage.

DET STRATEGISKE LEDERSKAB
Det strategiske lederskab stiller skarpt på din personlige ledelsesadfærd og bygger videre på dine kompetencer inden for menneskelig 
udvikling og adfærd og løfter dit lederskab på det strategiske niveau.

Du får bl.a.:
•	 metoder til at lede udviklingsorienterede situationer på strategisk ledelsesniveau
•	 værktøjer til at bidrage med input til din virksomhedsstrategi og gennemføre strategiunderstøttende forandringer
•	 kompetencer til at udvikle din egen ledelsestilgang og praksis ifm. strategiarbejdet
•	 ledelsesmæssig handlekraft og viden om, hvordan du omsætter strategiske mål til konkrete og realistiske handlinger i hverdagen.

VARIGHED: 8 dage.



KONTAKT FOR YDERLIGERE INFO
Karen Tegllund
Uddannelseschef
SEGES Akademi
kat@seges.dk
D +45 8740 5107

Kirstine Simoni Faurholt 
Specialkonsulent, uddannelse 
SEGES Akademi
ksm@seges.dk 
D +45 8740 5167

SEGES P/S
Agro Food Park 15
DK 8200 Aarhus N

T     +45 8740 5000
E      info@seges.dk
W    seges.dk

Jeg er blevet bedre til at tale 
med mine ansatte på tomands-

hånd og give dem feedback. 
Jeg har lært, at hvis jeg skal have 

nogle ting igennem, skal jeg være 
vedholdede og bevare roen. Det gør, at 

jeg i dag føler mig mere respekteret.

Peter Greibe
Holstebro

tidligere deltager på 

Ledelse i Praksis

I samarbejde med


